
Serwis Informacyjny                                                                         nr 2 (2) 8 października 2009

Gdyby spytać przeciętnego Polaka, czy 
czuje się predysponowany do prowa-
dzenia własnej działalności, zapewne 
padłaby odpowiedź odmowna, no …bo 
trzeba mieć szczęście, bo biznesmenem 
trzeba się urodzić itp. Dlaczego dzisiejsi 
pracownicy przemysłu stoczniowego 
chcą zostać przedsiębiorcami? Oto 
wypowiedzi osób, które zgłosiły się 
do projektu „Partnerstwo na rzecz 
przedsiębiorczości osób zatrudnionych 
w przemyśle stoczniowym” .

Pracownik Stoczni Gdańsk:
 Zmęczyłczyłczy a mnie sytuacja w stoczni, co 
jakiś czas wszyscy spinamy się na wieść 
o kolejnych grupowych zwolnieniach w 
firmie. Lat mi przybywa i nie wiem, czy i ja 
nie zostanę zwolniony teraz lub w przyszłzwolniony teraz lub w przyszłzwolniony teraz lub w przysz ości, 
a wtedy już a wtedy już a wtedy ju będzie za późno na cokolwiek, nie óźno na cokolwiek, nie óź
chcę doczekać emerytury jako klient opieki 
społecznej, wolę teraz wziąć sprawy we 
włwłw asne ręce, dopóki jeszcze mogę to zrobić.

Były pracownik Stoczni Gdynia:
 Jak większość moich kolegów ze Stoczni 
Gdynia podpisałGdynia podpisałGdynia podpisa em umowę z Agencją Roz-
woju Przemysłu, ale nie dostału, ale nie dostał łu, ale nie dostału, ale nie dosta em tam żadnej 
rozsądnej propozycji, na ktądnej propozycji, na ktą órej mógłbym łbym ł
zbudować przyszłość. Umowa niedł. Umowa niedł. Umowa nied ugo siługo sił ę 
skończy i zostanę z niczym, a ten projekt 
daje mi szansę, by spróbować sił w biznesie.

Pracownik firmy kooperującej ze 
stocznią:
 Póki stocznie działały, nasza firma 
funkcjonowała dość dobrze. Upadek 
Stoczni Gdynia spowodował zwolnienia 
w naszym przedsiębiorstwie. Ja właśnie 
otrzymałem wypowiedzenie z pracy. 
Już dawno myślałem o pracy na swoim, 
dlatego udział w tym projekcie jest szansą 
na realizację moich planów. 

 pracujesz* w stoczni lub w firmie, 
która kooperuje ze stocznią 

 jesteś zagrożony zwolnieniem
 myślisz o założeniu własnego biznesu

* byli pracownicy Stoczni Gdynia posiadający umowę z Agencją Rozwoju 
Przemysłu

TRWA REKRUTACJA 
DO PROJEKTU

JEŻELI 

POMOŻEMY CI ZAŁOŻYĆ DZIAŁALNOŚĆ 
GOSPODARCZĄ 

ZGŁOŚ SIĘ DO PROJEKTU „PARTNERSTWO 
NA RZECZ PRZEDSIĘBIORCZOŚCI OSÓB 
ZATRUDNIONYCH W PRZEMYŚLE 
STOCZNIOWYM”.

W ramach projektu przewidziane są szkole-
nia w ramach pięciu bloków edukacyjnych
 podstawy prawa gospodarczego
 aspekty finansowe i podatkowe działal-

ności gospodarczej
 podstawy prawa pracy
 skuteczny marketing
 obsługa pakietu biurowego

Istnieje stnieje stnie możliwość uzyskania dotacji inwe-
stycyjnej do 40 000 zł oraz wsparcia pomo-
stowego przez maksymalnie 12 miesięcy 
prowadzenia działalności gospodarczej.



Wspieramy przedsiębiorczość

Punkty informacyjno-rekrutacyjne
 GDAŃSK, ul. Wały Piastowskie 24, pok. 9, tel. 58 GDAŃSK, ul. Wały Piastowskie 24, pok. 9, tel. 58 GDAŃSK

308 43 47, pn., wt. 9-14, śr., pt. 11-16,  czw. 12-17

 GDYNIA, ul. Czechosłowacka 3, tel. 58 627 12 
98, pn, wt., czw. 9-14, śr. 12-17 

 TCZEW, ul. Podmurna 11, tel. 58 531 29 96, 
wt, czw. 11-16, śr. 11-15, pt. 12-16

 WEJHEROWO, ul. Hallera 1A/1, tel. 58 672 37 76, 
pn., wt., śr. pt. 13.30-17.30, czw. 12.30-16

Rozmowa ze ZBIGNIEWEM 
KOWALCZYKIEM,  koordynatorem 
projektu ze strony Regionu 
Gdańskiego NSZZ „Solidarność”

– Czy Projekt „Partnerstwo na rzecz 
przedsiębiorczości osób zatrudnionych w 
przemyśle stoczniowym” skierowany jest 
tylko do pracowników stoczni?

– Nie, w projekcie mogą wziąć udział za-
równo stoczniowcy, jak i pracownicy zakła-
dów współpracujących ze stoczniami.

– Co to znaczy „współpracujących”, 
o jakie firmy chodzi?

– Są to wszystkie firmy, które miały ze 
stoczniami podpisane umowy o kooperacji, 
czyli np. sprzedawały im usługi lub wyroby. 
Każda ze stoczni współpracowała z wieloma 
różnymi firmami z różnych dziedzin gospo-
darki, były to np. firmy stawiające rusztowa-
nia, wykonujące meble na statki lub wyko-
nujące usługi informatyczne. Ponieważ nie 
wszystkie miały umowy kooperacyjne, może 
to być umowa o dostawę, usługę itp.

– A co ze stoczniowcami z byłej Stoczni 
Gdynia?

– Stoczniowcy, którzy mają podpisa-
ną umowę z Agencją Rozwoju Przemysłu, 
mogą wziąć udział w projekcie, ważne jest 
natomiast, aby przystąpili do projektu, zanim 
umowa wygaśnie.

– Czy przystępując do projektu trzeba 
posiadać już jakieś umiejętności, np. napi-
sać biznesplan?

– Takie umiejętności nie są wymagane, lu-
dzie wszystkiego nauczą się na szkoleniach, na-
tomiast trzeba mieć pomysł na własny biznes.

– Czy przyszłe przedsiębiorstwo, które 
powstanie w ramach projektu, musi być 
związane z przemysłem stoczniowym?

– Nie, pomysły mogą dotyczyć różnych 
dziedzin, muszą być jednak możliwe do zre-
alizowania.

– Czy osoba, która nie jest pewna, czy 
poradzi sobie z prowadzeniem własnej 
działalności, powinna zgłosić się do pro-
jektu?

– Tak, oczywiście, w pierwszym etapie 
projektu zostaną przeprowadzone warsztaty 
kreatywności i testy kompetencji do prowa-
dzenia własnej firmy. Osoba, która przejdzie 
ten etap, dowie się, czy ma wystarczające 
predyspozycje do prowadzenia działalności 
gospodarczej.

– Zdarza się, że stoczniowcy oprócz 
pracy na etacie mieli swoją działalność go-
spodarczą, czy takie osoby mogą wejść do 
projektu?

– Nie mogą, projekt jest przeznaczony dla 
osób, które nie prowadziły działalności gospo-
darczej w ciągu ostatnich 12 miesięcy. Dotyczy 
to także osób na tzw. samozatrudnieniu. 

Rozmawiała: ła: ł
Renata Tkaczyk

INFORMACJE O PROJEKCIE 
ORAZ FORMULARZE ZGŁOSZENIOWE 
ZNAJDZIESZ NA STRONIE 
www.stoczniowcy.gpnt.pl

Projekt skierowany jest 
do pracowników przed-
siębiorstw przemysłu 
stoczniowego oraz z firm 
kooperujących, w tym 
szczególnie zagrożonych 
utratą zatrudnienia. 

SZCZEGÓŁOWE 
KRYTERIA:
 Firma, w której zatrudniony 

jest pracownik posiada sie-
dzibę/oddział/filię w woje-
wództwie pomorskim

 Osoba nie prowadzi dzia-
łalności gospodarczej i nie 
prowadziła w ciągu ostat-
nich 12 miesięcy (np. samo-
zatrudnienia)

 Osoba posiada miejsce 
zamieszkania (w rozumieniu 
Kodeksu cywilnego) na te-
renie województwa pomor-
skiego

 Osoba nigdy nie korzystała 
z pomocy UE na założenie 
i prowadzenie działalności 
gospodarczej.
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