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Juz od wrzesnia br. prowadzona jest rekrutacja do projektu ,,PARTNERSTWO NA RZECZ
PRZEDSIEBIORCZOSCI OSOB ZATRUDNIONYCH W PRZEMYSLE STOCZNIOWYM”. Ostat-
ni termin, w ktérym mozna sktada¢ dokumenty aplikacyjne, to 12 grudnia br. Do projektu
moga przystapi¢ osoby zatrudnione w stoczniach i pracownicy firm wspoétpracujacych

ze stoczniami. Dzieki uczestnictwu w projekcie pracownicy z branzy okretowej moga
otworzy¢ dziatalnos¢ gospodarcza. Osoby, ktére zdecyduja sie skorzystac z oferty, procz
szkolen otrzymaja takze dotacje inwestycyjng w wysokosci do 40 tys. zt oraz wsparcie
pomostowe w wysokosci do 1200 zt przez 12 pierwszych miesigcy dziatalnosci firmy.

Do udziatu zapraszamy wszystkie osoby zatrudnione w stoczniach oraz w firmach wspétpracuja-
cych ze stoczniami. Firmy wspotpracujace to takie, ktére miaty ze stoczniami podpisane umowy o
kooperacji, czyli np. sprzedawaty im produkty lub ustugi. Kazda z tréjmiejskich stoczni wspotpra-
cuje z wieloma firmami z réznych dziedzin gospodarki, sg to np. firmy ustawiajace rusztowania
lub specjalizujgce sie w branzy teleinformacyjnej, meblarskiej, oswietleniowej itp.

Pracownik, ktéry po raz pierwszy zaktada dziatalno$¢ gospodarcza, nie musi posiada¢ wiedzy i
doswiadczenia w prowadzeniu wtasnego biznesu. Konieczne umiejetnosci i kompetencje nabe-
dzie na szkoleniach wdrazajacych w tajniki prowadzenia przedsiebiorstwa..

W pierwszym etapie odbedq sie szkolenia dotyczace prawa gospodarczego, podatkowego,
prawa pracy, skutecznego marketingu i obstugi pakietu biurowego. Nastepnie przeprowadzone
zostang szkolenia z podstaw biznesu, na ktérych uczestnicy nabeda umiejetnosci samodzielnego
napisania biznesplanu. Pézniej $wiezo upieczeni przedsigbiorcy zatozg wtasne firmy i rozpoczng
dziatalno$¢ gospodarcza.

Jesli wiec pracujesz w przemysle stoczniowym i chciatby$ zmieni¢ co$ w swoim zyciu zawodo-

Gdyby spytac¢ przecietnego Polaka, czy czuje sie predysponowany do prowadzenia wtasnej
dziatalnosci, zapewne padtaby odpowiedz odmowna, no ...bo trzeba mie¢ szczescie, bo
biznesmenem trzeba sie urodzi¢ itp. Dlaczego dzisiejsi pracownicy przemystu stoczniowego
chcg zostac przedsigbiorcami? Oto wypowiedzi oséb, ktére zgtosity sie juz do projektu ,Part-
nerstwo na rzecz przedsiebiorczosci oséb zatrudnionych w przemysle stoczniowym” .

Pracownik Stoczni Gdansk:

® Zmeczyta mnie sytuacja w stoczni, co jaki$ czas wszyscy spinamy sie na wies¢ o kolej-
nych grupowych zwolnieniach w firmie. Lat mi przybywa i nie wiem, czy i ja nie zostane
zwolniony teraz lub w przysztosci, a wtedy juz bedzie za pdzno na cokolwiek, nie chce
doczekac emerytury jako klient opieki spotecznej, wole teraz wzigé sprawy we wiasne
rece, dopoki jeszcze moge to zrobic.

Byly pracownik Stoczni Gdynia:

® Jak wiekszos¢ moich kolegéw ze Stoczni Gdynia podpisatem umowe z Agencjg Roz-
woju Przemystu, ale nie dostatem tam Zzadnej rozsadnej propozycji, na ktorej mégtbym
zbudowac przysztos¢é. Umowa niedtugo sie skonczy i zostane z niczym, a ten projekt
daje mi szanse, by sprébowac sit w biznesie.

PUNKTY INFORMACYJNO-REKRUTACYJNE

Gdansk, ul. Waty Piastowskie 24 pok. 9, tel. 58 627 12 98

Gdynia, ul. Czechostowacka 3, tel. 58 627 12 98

Tczew, ul. Podmurna 11, tel. 58 531 29 96

Wejherowo, ul. Hallera 1A/1, tel. 58 672 37 76!

Stoczna Gdansk, budynek K-1, V pietro, pok. 509, tel. 58 769 25 07

Informacja: tel. 58 308 43 47 www.stoczniowcy.gpnt.pl

wym — to ten projekt jest dla Ciebie. Zapraszamy.
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